
  Załącznik nr 1 

do Regulaminu Organizacyjnego  

Gminnego Ośrodka Kultury w Stegnie 

SCHEMAT ORGANIZACYJNY GMINNEGO OŚRODKA KULTURY                   

W STEGNIE 
CZĘŚĆ I. PODLEGŁOŚĆ SŁUŻBOWA 
 

 

LP 

 

 

Stanowisko 

 

Podporządkowanie 

 

Status 

 

Etat 

 

Stanowiska kierownicze 

 

 

1 

 

Dyrektor Wójt Gminy Powołanie 1 etat 

2 

 
Główny Księgowy Dyrektor 

Umowa o 

pracę 
1 etat 

3 Kierownik ds. organizacji imprez i promocji Dyrektor 
Umowa o 

pracę 
1 etat 

 

4 

 

Kierownik ds. działalności GOK Dyrektor 
Umowa o 

pracę 
1 etat 

5 Kierownik GBP w Stegnie Dyrektor 
Umowa o 

pracę 
1 etat 

 

Gminny Ośrodek Kultury w Stegnie 

 

6 Pracownik ds. księgowości/kasjer Główny księgowy 
Umowa o 

pracę 
1 etat 

7 
Pracownik ds. artystycznych/ zamówień 

publicznych 

Kierownik ds. organizacji 

imprez 

Umowa o 

pracę 
1 etat 

 

8 

 

Stanowisko ds. organizacji imprez 
Kierownik ds. organizacji 

imprez 

Umowa o 

pracę 
1 etat 

9 Pracownik gospodarczy 
Kierownik ds. działalności 

GOK 

Umowa o 

pracę 
1 etat 

10 Konserwator/palacz 
Kierownik ds. działalności 

GOK 

Umowa o 

pracę 
1 etat 

 

Gminna Biblioteka Publiczna w Stegnie 

 

11 Bibliotekarz - GBP w Stegnie Kierownik biblioteki 
Umowa o 

pracę 
2 etaty 

 

12 

 

Bibliotekarz - Filia w Drewnicy Kierownik biblioteki 
Umowa o 

pracę 

0,5 

etatu 

 

13 

 

Bibliotekarz - Filia w Jantarze Kierownik biblioteki 
Umowa o 

pracę 

0,5 

etatu 

14 Bibliotekarz - Filia w Rybinie Kierownik biblioteki 
Umowa o 

pracę 

0,5 

etatu 

 

15 

 

Bibliotekarz - Filia w Tujsku Kierownik biblioteki 
Umowa o 

pracę 

0,5 

etatu 



 

 


